Prefeitura Municipal de Barbalha
GOVERNO MUNICIPAL
CNPJ: 06.740.278/0001-81

EDITAL N¢ 001/2010-PMB
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO
MUNICIPIO DE BARBALHA

O Prefeito do Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, no uso de suas atribuigcdes legais e com fundamento

no inciso Il, do artigo 37 da Constituicdo Federal, em conformidade com a Lei Municipal n? 1.864/2009, de 14/12/2009 e

suas alteraces n? 1.879/2010, de 21/01/2010 , e demais disposicdes legais referentes ao assunto, TORNA PUBLICA a

abertura de inscrigcdes e estabelece normas relativas a realizagdo de Concurso Publico de Provas para provimento de

cargos publicos efetivos do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Barbalha-CE.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.1.

DISPOSIQOES PRELIMINARES

O concurso publico sera regido pelas normas do presente Edital, tendo como finalidade o provimento de 236
(duzentas e trinta e seis) vagas para os cargos efetivos, descritos no Anexo |, deste Edital.

A selecao de que trata este Edital sera realizada em uma Unica etapa, coordenada pela Comissao Executiva do
Vestibular — CEV da Universidade Regional do Cariri — URCA, abrangendo modalidades de avaliagdo de
conhecimentos gerais e especificos do candidato para o exercicio do cargo, constando de prova objetiva,
respeitadas as atribuicbes e responsabilidades especificas de cada cargo e as exigéncias de habilitagdo para a
selegdo, a serem precisadas neste Edital, bem como as exigéncias constantes no Anexo Il (quadros 1, 2 e 3)
deste Edital.

O Manual do Candidato contendo o Edital, normas, exigéncias e instrugdes relativas a participagdo do candidato
no concurso publico, estara a disposicao dos interessados no site cev.urca.br e no site http://barbalha.ce.gov.br.

O concurso publico tera validade de 02 ( dois ) anos, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo,
mediante Ato devidamente justificado da autoridade competente, condigdo necessaria a prorrogagao.

DOS CARGOS

A jornada de trabalho serd de acordo com o disposto no Anexo I, deste Edital, ou em consonancia com a
necessidade administrativa para a execugao dos servigos, conforme legislagéo pertinente.

Quadro Demonstrativo dos Cargos e Respectivos Niveis:

NiVEL DE FORMAGAO CARGO VAGAS
FUNDAMENTAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 07
AGENTE DE TRANSITO 03
AGENTE RURAL 02
] ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 68
MEDIO ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO 06
AUXILIAR DE FARMACIA 02
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 02
DESENHISTA ARQUITETONICO 01
FISCAL DE OBRAS 03
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2.2,

3.2,

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.3.
3.3.1.

ASSISTENTE SOCIAL 03
ENFERMEIRO(A) 03
ENGENHEIRO CIVIL 01
FARMACEUTICO(A) 01
FISIOTERAPEUTA 02
FONOAUDIOLOGO(A) 02
MEDICO(A) CARDIOLOGISTA 01
MEDICO(A) PSIQUIATRA 01
SUPERIOR MEDICO(A) VASCULAR 01
MEDICO(A) GINECOLOGISTA 01
MEDICO(A) PEDIATRA 01
PROFESSOR DE CIENCIAS 06
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA 08
PROFESSOR DE INGLES 08
PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 80
PROFESSOR DE MATEMATICA 10
PSICOLOGO(A) 04
TERAPEUTA OCUPACIONAL 01

A jornada de trabalho, a remuneragéo, a qualificagéo exigida para o exercicio do cargo, as atribuicoes e sua
descricdo sumaria encontram-se especificados no Anexo |, deste Edital.

DAS INSCRICOES

As inscrigdes serao realizadas através do endereco eletrénico cev.urca.br, no periodo de 08 de fevereiro a 05 de
marco de 2010.

A taxa de inscricdo sera correspondente ao cargo e nivel para o qual o candidato esta concorrendo, conforme
quadro abaixo:

NiVEL DOS CARGOS VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO EM REAIS (R$)
Fundamental e Médio R$ 40,00
Superior R$ 80,00

Estarédo isentos do pagamento da taxa de inscrigdo os candidatos DOADORES DE SANGUE que preencham os
requisitos necessarios a isengao na forma da Lei Estadual n® 12.559/95.

O candidato que solicitar inscricao como DOADOR DE SANGUE, devera apresentar na Comissao Executiva do
Vestibular, a Rua Tedfilo Siqueira, 684, Bairro Pimenta, Crato-CE, no horario das 8 as 17horas, a Certidao
expedida pelo HEMOCE comprovando 02(duas) doagdes no periodo de 1(um) ano e que a Ultima doagao tenha
sido feita em um prazo de até 12(doze) meses da realizagdo do Concurso, até o primeiro dia util subseqiiente ao
término do periodo de inscrigdo.

A nao apresentagdo da Certiddo do HEMOCE no prazo especificado no subitem anterior, tornara indeferida a
inscricdo do candidato.

Do Candidato Portador de Deficiéncia

As pessoas PORTADORAS DE DEFICIENCIA ¢ assegurado o direito de se inscrever neste concurso publico,
desde que as atribuigcdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sado portadores, e a
elas serdo reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas, de acordo com o Artigo 37, Inciso VIII
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da Constituicdo Federal e Decreto n® 3.298, de 20/12/1999, ou no minimo 01(uma), quando a oferta de vaga for
igual ou superior a 02(duas) vagas, observando-se a habilitagéo técnica para o cargo.

3.3.1.1. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

3.3.9.

no artigo 4° do Decreto n? 3.298/99.

O candidato amparado pelo subitem 3.3.1, devera declarar-se portador de deficiéncia na ficha de inscrigao,
especificando ainda o tipo e grau de deficiéncia de que é portador, mediante apresentacdo do seguinte
documento:

a) Apresentar junto @ Comissdo Executiva do Vestibular da URCA, Laudo médico atestando a espécie e grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptagdo da sua prova,
bem como o local de aplicagao da prova, até o primeiro dia Util subseqiiente ao término do periodo de inscri¢ao,
no endereco Rua Tedfilo Siqueira, 684 — Pimenta, em Crato-CE, no horério das 8:00 as 17:00 horas.

O candidato portador de deficiéncia, devera fazer requerimento junto & Comissao do Vestibular, declarando a
necessidade de condicdes especiais para se submeter a prova, indicando as condigbes diferenciadas de que
necessita, sob pena de, em ndo o fazendo, realizar as provas nas mesmas condi¢cdes que os demais.

A solicitagdo de atendimento diferenciado, referida no subitem 3.3.3. serd atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigées com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo, a avaliagdo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

Os deficientes visuais (cegos) que requererem prova em Braile, deverao levar, no dia de aplicagdo das provas,
reglete e pungéo, para que suas respostas sejam dadas também em Braile.

Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 18.

O candidato portador de deficiéncia, se habilitado e classificado na forma deste Edital, sera, antes de sua
nomeagao, submetido a avaliagdo de Equipe Oficial Multiprofissional, constituida por ato do Poder Executivo do
Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, que decidira, de forma terminativa, com base na legislagédo vigente,
sobre a qualificacdo do candidato como portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as
atribui¢cdes do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados e classificados, além de figurarem na lista

geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em separado, por classificagdo especifica.

3.3.10. Caso o candidato nao tenha sido qualificado como portador de deficiéncia, na forma do subitem 3.3.7., este

passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de
classificacdo, ndo cabendo recurso dessa decisdo. Estas vagas serdo preenchidas pelos candidatos nao
portadores, respeitando-se a ordem de classificagao.

3.3.12. Aplica-se aos portadores de deficiéncia as demais regras que regem o presente Edital.

3.4.

3.4.1.

Das Condicoes para Inscricao:

Para se inscrever o candidato devera:
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3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

a) acessar, na Internet, o site cev.urca.br, utilizando o Internet Explorer nas versdes 7.0 ou superior e/ou
Firefox 3.0 ou superior.

b) acessar o link referente ao Concurso Publico Municipal do Municipio de Barbalha, abrir o Assistente de
Inscrigdo e preencher todos os campos da Solicitagao de Inscricdo com os dados ali exigidos, sem os quais
a solicitagdo ndo sera aceita, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados fornecidos;

c) se portador de deficiéncia, o candidato devera especificar o tipo de deficiéncia de que é portador (visual,
auditiva ou motora), entregando o Laudo Médico, pessoalmente, nas formas estabelecidas no subitem 3.3.2,
alinea “a" deste Edital;

d) ao final da solicitacdo de inscrigdo, o candidato devera imprimir o Boleto Bancario para pagamento da taxa
de inscrigdo, pagavel em qualquer agéncia bancaria e/ou correspondentes bancarios.

e) o pagamento do boleto bancario devera ser efetuado até o dia 08 de marco de 2010, sob pena de exclusdo
automatica da Solicitagao de Inscrigdo do candidato no Concurso;

f)  as solicitacdes de inscrigdes, cujos pagamentos ocorrerem apos 0 prazo previsto no subitem anterior, ndo
serdo acatadas;

g) no ato da solicitagdo de inscricéo via Internet, o candidato recebera a sua senha para o Concurso. Por
motivo de segurancga, o candidato ndo devera divulga-la;

h) ainscricdo so6 sera efetivada ap6s a comprovagao, pelo banco operador, do valor do pagamento realizado;

i)  apos efetivada a inscricdo, caso o candidato queira mudar de CARGO, este devera cancelar sua inscricdo e
efetuar novo procedimento de inscricdo, mediante pagamento de uma nova taxa;

j)  a CEV/URCA néo se responsabilizara por solicitagdes de inscrigao via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de natureza tecnolégica que impossibilitem a transferéncia de dados;

I) verificada, a qualquer tempo, que a Inscrigdo recebida ndo atenda a todas as condigbes aqui estabelecidas,
esta serd imediatamente cancelada.

O candidato que nao apresentar até o primeiro dia Gtil subseqlente ao término do periodo de inscricdo na

Comissao Executiva do Vestibular, situada a Rua Tedfilo Siqueira, 684 — Pimenta, em Crato-CE, no horario das

8as17horas, a documentacéo exigida na alinea “a”, do subitem 3.3.2, sera considerado como nao portador de

deficiéncia.

A nao-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das vagas

reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de concordancia, por parte do Candidato, com

todas as condigOes, normas e exigéncias estabelecidas no Edital.

Anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar que

satisfazia a todas as condicdes estabelecidas no Edital, o que podera ocorrer a qualquer tempo em que seja

constatada tal irregularidade.

E vedada a devolugéo da taxa de inscrigdo em casos de exclusdo ou desisténcia motivadas pelo candidato, salvo

em caso de cancelamento do certame, por iniciativa da Administragéo Publica Municipal.

O candidato s6 podera concorrer a uma Unica vaga no presente concurso, €, caso se inscreva para duas ou mais,

valerda, para todos os efeitos, a Gltima inscrigdo.

Na hip6tese de o candidato inscrever-se para mais de uma vaga, ndo serdo restituidos os valores pagos.
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3.12.

4.2,
4.3.

4.4.

44.1.

5.2.
5.3.

A relagéo dos candidatos com a INSCRIGCAO INDEFERIDA, sera divulgada no dia 10 de marco de 2010, na
sede da CEV/URCA, sito a Rua Tedfilo Siqueira, 684, Pimenta, Crato-Ceara, e no enderego cev.urca.br. Os
candidatos com 0 nome nessa relagdo poderdo interpor recurso contra o indeferimento de inscrigao,
apresentando requerimento por escrito com a devida justificativa e prova (s) nos dias 11 e 12 de marco de
2010, na sede da CEV, no horario das 8h00min as 17h00min.

DO CARTAO DE IDENTIFICA(}AO E DOS LOCAIS DE PROVA

No periodo de 15 a 20 de marco de 2010, o Candidato devera acessar o site cev.urca.br, para obter seu Cartao
de Identificagdo contendo data, horario e locais de realizagdo das provas, o qual devera ser impresso e
apresentado no local de realizagéo da prova.

. De posse do Cartdo de Identificagdo, o candidato devera colar uma foto sua recente, no tamanho 3x4 no lugar

indicado, bem como assinar o cartdo com o mesmo padréo de assinatura da Identidade.

E de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo correta do local de realizagao das provas.

A Comissao Executiva do Vestibular da URCA néo se responsabilizard pelo Candidato que faltar a Prova por
desconhecer o local e horério de sua realizagao.

O Cartao de Identificacdo e o documento de Identidade deverao ser apresentados pelo candidato na data, local e
horario estabelecidos para a Avaliagdo de Conhecimentos.

O documento de Identidade devera ser expedido pela Secretaria de Seguranga Pulblica ou pelas Forcas
Armadas, Policia Militar, Ordens ou Conselhos; que por forga de Lei Federal tenha validade como documento de
identidade, ou da cédula de identidade, para estrangeiros, emitida por autoridade Brasileira, ou Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997).

DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico sera executado em uma uUnica etapa, compreendendo 01 (um) conjunto de provas
objetivas abrangendo duas areas, sendo uma area de conhecimentos gerais e uma area de
conhecimentos especificos, de acordo com as matérias previstas no Anexo lll. A duragédo é de 04
(quatro) horas, com prorrogacao de 10(dez) minutos do inicio da prova, para que os candidatos leiam
as instrugdes contidas na capa da prova e tomem conhecimento. As provas serdao aplicadas no
municipio de BARBALHA-CE, em locais a serem divulgados no cartdo de identificagao.

As provas terao carater eliminatério e classificatorio.

O candidato nao podera alegar desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.
O ndo comparecimento do candidato caracterizara na desisténcia do mesmo e resultard em sua eliminagéo do
Concurso.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo de sua prova com antecedéncia minima de
60 (sessenta minutos) do horario fixado para o seu inicio, munido de:

Cartao de Identificacao;

Original do Documento de Identidade, nos termos do subitem 4.4.1. deste Edital;

Caneta esferografica de tinta azul ou preta.

Nao sera permitido o ingresso de pessoas nos locais de realizagdo das provas sem apresentagdo dos requisitos
indicados nas alineas “a” e “b” do item 5.4. Em caso de perda do documento de identificacédo original por motivo
de extravio furto ou roubo, o candidato prejudicado devera apresentar registro da ocorréncia em 6rgao policial,
acompanhado de outro documento original nos termos do subitem 5.4. deste Edital, que contenha suas
respectivas foto e assinatura.
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5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

6.2.

6.3.

Nao sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizagao de prova apds o horario fixado para seu inicio.
Os portées das Unidades de Aplicacdo de Prova serao fechados precisamente as 08 horas, ndo sendo
permitido o ingresso de retardatarios.

NAO SERA PERMITIDO O ACESSO do candidato no local de realizagdo das provas e durante a aplicagdo das
mesmas portar e/ou usar telefone celular, bip, walkman, calculadora, pager e outros aparelhos e/ou meios

similares que possibilitem a comunicagao ou consulta, bem como ndo serd admitido candidatos portando armas
durante todas as etapas do Concurso.

O candidato, quando do recebimento da prova, devera verificar se a mesma corresponde ao cargo de sua opgao,
bem como conferir os dados do cartdo-resposta que Ihe for entregue.

Quando da realizagédo da prova, o candidato devera seguir as orientagdes constantes do caderno de prova que
Ihe for entregue.

Sera permitido ao candidato anotar suas respostas objetivas em formulario constante da capa do cadernos de
prova, que lhe serdo entregues pelo fiscal da sua respectiva sala ao final da prova realizada, para conferéncia
com o gabarito oficial divulgado pela CEV. O formulario devera ser apresentado no portdo de saida da unidade
de aplicagéo de provas.

Somente depois de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das provas o candidato podera entregar seu
cartdo-resposta, seu caderno de prova e retirar-se do recinto. Nao havera devolugédo destes documentos aos
candidatos.

Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem
concluido sua prova e apéds o registro dos seus nomes em ata pelos responsaveis da fiscalizagao.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo alegado, segunda chamada ou repeticdo de prova, recontagem de
pontos nem realizagéo de prova fora do horario e local previstos neste Edital.

DA COMPOSI(}AO DAS PROVAS

Para os cargos de Nivel Fundamental - A prova escrita objetiva contera 20 (vinte) questdes do tipo multipla
escolha, cada uma com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta, abrangendo os
seguintes componentes: 05 (cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Raciocinio Logico e 10 (dez) de
Conhecimentos Especificos.

Para os cargos de Nivel Médio - A prova escrita objetiva contera 30 (trinta) questdes do tipo mdltipla escolha,
cada uma com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta, abrangendo os seguintes
componentes: 05 (cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Raciocinio Logico e 20 (vinte) de Conhecimentos
Especificos.

Para os cargos de Nivel Superior - A prova escrita objetiva contera 40 (quarenta) questdes do tipo mdltipla
escolha, cada uma com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta, abrangendo os
seguintes componentes: 05 (cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Raciocinio Légico e 30 (trinta) de
Conhecimentos Especificos.

DA AVALIA(}AO DA PROVA OBJETIVA

A avaliacdo da prova objetiva sera realizada por meio de processamento eletronico, que contara o total de
acertos de cada candidato (escore bruto), considerando-se para tanto, exclusivamente, as questdes transferidas
para o cartdo-resposta, que serd o unico documento valido para a corregao deste tipo de prova.
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7.2,

7.3.

7.4.

9.2

9.3.

9.4.

9.5.
9.6.

9.7.
9.8.

9.9.

10.
10.1.

10.2.

Nao serdo computadas as questbes em branco e/ou aquelas em que o campo de marcagdo nao esteja
preenchido integralmente, de caneta azul ou preta. Sera considerada invalida a resposta que apresentar rasura e
ou emenda, ainda que legiveis e duplicidade de alternativa assinalada.

Atribuir-se-d0 aos escores brutos das matérias da prova objetiva o valor de cada questdo e/ou o peso
correspondente de cada area/matéria, apresentados neste Edital no Anexo Il, em quadro correlato ao nivel de
cargo pretendido pelo candidato.

O candidato que nao atingir o perfil de classificagdo para o cargo pretendido, indicado neste Edital no subitem

8.1, de acordo com o nivel de cargo pretendido pelo candidato, serd automaticamente eliminado do concurso.

DO PERFIL DE CLASSIFICACAO

Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota equivalente ou superior a 50%
(cinglienta por cento) da nota maxima da prova escrita, conforme Anexo Il (Quadros 1, 2 e 3), deste
Edital.

DOS RECURSOS

Sera admitido ao candidato recurso quanto a formulagcdo das questdes, aplicagdo das provas objetivas,
divulgagéo dos gabaritos e divulgacao do resultado.

Os recursos poderao ser interpostos a Comissao Executiva do Vestibular no prazo maximo de 48(quarenta e oito)
horas, contadas a partir da divulgagéo formal do resultado, de acordo com o cronograma do Concurso previsto no
Anexo |V, deste Edital. Serao indeferidos recursos interpostos fora do prazo.

Para recorrer, o Candidato devera utilizar o Modelo de Formulario de Recurso (Anexo V), disponivel no site
cev.urca.br, o qual devera ser individual, devidamente fundamentado e expresso em termos convenientes, com
as devidas justificativas, dirigido e entregue pessoalmente, Unica e exclusivamente a Comissdo Executiva do
Vestibular, situada a Rua Tedfilo Siqueira, 684, Bairro Pimenta, em Crato/CE, no horario das 8 as 17 horas,
dentro do prazo estabelecido no Cronograma de Atividades, Anexo VI deste Edital.

Os pareceres sobre 0s recursos serdo divulgados no prazo maximo de até 3(irés) dias Uteis, contados a partir da
data de recebimento dos recursos.

A interposic¢é@o dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do concurso.

Nao serdo aceitos recursos enviados através de fac-simile (fax), Internet, telegrama ou outro meio que nao seja o
especificado no item 9.3 acima.

Em hipétese alguma sera acatado pedido de revisdo de Recurso julgado.

Se houver alteracdo de resposta do Gabarito Oficial, a pontuagdo valerd para todos os Candidatos,
independentemente de terem recorridos.

Na hipétese de alguma questdo de mudltipla escolha ser anulada, o seu valor em pontos sera contabilizado em
favor de todos os Candidatos.

DA CLASSIFICACAO DO CONCURSO

A classificagdo sera feita em fungdo do somatério dos pontos obtidos pelo candidato na prova objetiva, conforme
subtem 6.4 deste Edital, respeitando-se o limite de vagas e a ordem decrescente da soma de pontos obtidos no
Concurso.

Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessivamente:

Rua Princesa Isabel, n? 187 - Centro - Barbalha-CE - Fone: (88) 2101.1919
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10.3.

10.4.

12,
12.1.

12.2.

12.3.

13.
13.1.
13.2.

a) O candidato(a) que obtiver a maior pontuacdo na matéria especifica da prova realizada no concurso;

b) O candidato(a) com maior nimero de dependentes;

c) O candidato(a) mais idoso.

A aprovacgado do candidato ndo gera o direito a nomeagao, entretanto, garante a preferéncia de nomeagao, de
acordo com a necessidade da administragdo municipal, observada rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados.

As vagas definidas no Anexo | deste Edital, que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacéo.

DA DESCLASSIFICACAO

Sera desclassificado, sem embargo dos critérios de classificagéo ja referidos neste Edital, o candidato que:

Nao comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado, ou chegar ao local das provas ap6s o horario
pré-estabelecido para a inicio das mesmas;

Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais;

Durante a realizagdo das provas for surpreendido em comunicagdo com outro(s) candidato(s) e/ou terceiro(s),
verbalmente, por escrito ou qualquer outra forma;

Atentar contra a disciplina, perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, desacatar ou tornar-se culpado
por incorregao ou descortesia a quem quer que esteja investido de autoridade para a realizagdo do Concurso, em
qualquer das suas etapas;

Fizer anotagbes de suas respostas em qualquer meio, que nao os permitidos;

Nao devolver o cartdo-resposta e/ou o caderno de provas;

Obtiver nota inferior ao perfil minimo de classificagdo estabelecido no subitem 8.1, conforme o cargo pretendido
pelo candidato;

Nao atender as determinacdes do presente Edital e de seus atos complementares.

RESULTADO FINAL DO CONCURSO

O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela Comissao Executiva do Vestibular da URCA pelo site
cev.urca.br, e publicado no quadro de avisos do Nucleo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Barbalha-CE, respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos.

O resultado final relacionara, em ordem decrescente da soma de pontos obtidos nas provas realizadas no
concurso, os candidatos situados dentro do limite de vagas oferecidas por cargo. Os demais candidatos
classificados no concurso, em conformidade com as normas estabelecidas neste Edital, permanecerdao como
classificaveis, podendo ser chamados de acordo com as necessidades e caréncias de excepcional interesse
publico da Administragao Publica Municipal de Barbalha-CE, respeitando-se as disposi¢cdes contidas no Anexo |
(das vagas) deste Edital.

Nao serd divulgado resultado por meio de telefone. A CEV nao se responsabilizara por erro de informacao,
advindo de divulgagéao feita por terceiros, inclusive nome, classificagéo e nota do candidato.

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

Ter sido aprovado no Concurso Publico.

Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal.

Rua Princesa Isabel, n? 187 - Centro - Barbalha-CE - Fone: (88) 2101.1919
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13.3.
13.4.
13.5.
13.6.

13.7.
13.8.

13.9.

Ser maior de 18 (dezoito) anos e com capacidade civil plena.

Estar no gozo dos direitos politicos e em dia com as obrigagdes eleitorais.

No caso de candidatos do sexo masculino, estar em dia com as obrigagées militares.

Comprovar estar em perfeitas condicoes de saude para o regular desempenho do cargo, mediante apresentacdo
de laudo médico.

Apresentar certiddo de negativa criminal, no ambito das Justigas Estadual e Federal.

Para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, a nomeagao e a posse
somente ocorrerdo apds conclusdo, com aproveitamento, do Curso Introdutério de Formacado Inicial e
Continuada, a ser ministrado pela Prefeitura Municipal, conforme determinagéo da Lei 11.350/06, artigos 6° e 7°.
Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, o candidato devera residir no Municipio de Barbalha- CE, desde a
data da publicagdo deste Edital, devendo, para isto apresentar comprovante de residéncia no momento da
contratagao.

13.10. Cumprir as determinagdes do edital do concurso publico.

13.11. Apresentar no ato de convocagao para a nomeagao no cargo:

a) Original de comprovante(s) de qualificagdo exigida para o exercicio do cargo, expedido por instituicao oficial
de ensino, devidamente reconhecido pelo 6rgao competente;

O

02 (duas) fotografias 3x4, recentes e iguais;

()

—_ = = =

Original e fotocopia autenticada do documento de identidade oficial;
Declaragao de bens;
Declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungéo publica (o servidor Federal, Estadual Municipal);

o O

—
=

Certidao negativa de antecedentes criminais, expedida pela Justica local.
Para o cargo de agente de transito, além dos requisitos mencionados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e “”, do

e

item anterior, deverd ser acrescentado Certiddo de nada consta do Registro Nacional de Carteiras de
Habilitagdo (RNCH), que comprove que o candidato ndo cometeu nos ultimos doze (12) meses infragédo grave
ou gravissima.

13.12. Todos os documentos comprobatoérios dos requisitos para a investidura no cargo exigidos neste Edital, deverao

ser apresentados por ocasido da convocagao para nomeagao e posse no cargo.

13.13.0 candidato que fizer qualquer declaragao falsa ou inexata ao se inscrever, e caso ndo possa satisfazer todas as

14.
141.

14.2.

14.3.

condigbes e determinagdes enumeradas neste Edital, tera anulada sua inscrigdo e serdo anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no Concurso Publico.

DA NOMEAGCAO

O resultado final do Concurso Publico serd homologado por ato do Chefe do Poder Executivo do Municipio de
Barbalha-CE, publicado na imprensa e fixado no quadro de avisos no Nucleo de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Barbalha-CE, respeitadas as normas estabelecidas no Edital.

O candidato classificado, observado o limite de vagas estabelecido neste Edital, sera convocado para nomeacao
e posse, obrigando-se a declarar por escrito, se aceita ou ndo o cargo, no prazo de 10 (dez) dias. A falta de
pronunciamento do candidato implicarda na perda do Concurso Publico, sendo convocado o candidato seguinte,
obedecendo a ordem de classificagéo.

Nao sera permitido ao candidato convocado para contratagdo no servigo publico do Municipio de Barbalha-CE, o
adiamento da contratagcao no cargo, mediante posicionamento no final da classificagdo, sendo desclassificado do
Concurso.

Rua Princesa Isabel, n? 187 - Centro - Barbalha-CE - Fone: (88) 2101.1919
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14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

15.
15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

Os candidatos aprovados no concurso manterdo atualizados os dados referentes ao endereco residencial e
telefone, com o objetivo de facilitar o processo de convocacéo.

O exercicio do cargo objeto da nomeagdo dar-se-a exclusivamente para a unidade de exercicio para a qual
concorreu o candidato quando da realiza¢do do concurso.

Podera o Chefe do Executivo Municipal discricionariamente deslocar os servidores de uma Unidade
Administrativo para outra, como também de localidade, quando por necessidade de interesse publico, social ou
da Administragéo Publica.

Anular-se-d0, sumariamente, a inscrigao e todos os atos dela decorrentes, sem direito a devolugdo da taxa paga,
se o candidato ndo comprovar que no ato da nomeacao, satisfazia os requisitos béasicos exigidos para a
investidura no cargo, conforme subitem 3.8 deste Edital ou que tinha posse da documentagdo exigida para o

concurso.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelos meios de divulgacdo, os Editais e Comunicados
referentes a este concurso.

A homologagao do Resultado Final podera ocorrer integralmente para todos os cargos ou parcialmente em datas
diferentes para cada cargo.

A inobservancia, por parte do candidato de qualquer prazo estabelecido nas convocagdes sera considerada em
carater irrecorrivel, como desisténcia.

A Comissao Executiva do Vestibular - CEV/URCA responsabilizar-se-a pela elaboragéo, aplicagéao e corregao da
Prova Objetiva e pela Divulgagéo Final dos resultados obtidos pelos candidatos.

A guarda dos documentos apresentados ficara sob a responsabilidade da Comissédo Executiva do Vestibular —
URCA até a conclusdo e homologagcdo do Concurso, que providenciara a incineragdo dos documentos dos
candidatos que nao atingirem o perfil de classificacao, provas e cartdes-respostas.

Nao sera de responsabilidade da CEV/URCA, o extravio de qualquer tipo de documento e/ou objeto pertencente
aos candidatos, durante a aplicagéao de provas nos locais a serem divulgados.

A Comissédo Executiva do Vestibular divulgara, quando necessario, instrugdes, orientagdes e procedimentos
complementares relativos ao Concurso.

Nas situacdes que se fizerem necessarias, a Comissdo Executiva do Vestibular podera, a qualquer tempo,
durante a aplicagdo do Concurso, solicitar a autoridade competente a identificagdo datiloscépica e/ou fazer uma
vistoria rigorosa no candidato.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbées ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado e afixado na sede da

Comissao Executiva do Vestibular — CEV.

15.10.0 Edital, os Programas de Estudo e demais informagbes serdo encontrados nos site cev.urca.br e

http://barbalha.ce.gov.br.
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15.11.0s casos omissos até a publicagao final do resultado do concurso publico, serdo resolvidos pela Comissao
Executiva do Vestibular - CEV/URCA, no que concerne ao Concurso.

15.12.0 foro para dirimir quaisquer questoes relacionadas com o Concurso Publico objeto deste Edital, € o da Comarca
de Barbalha-CE.

Gabinete do Prefeito - Barbalha-CE, em 22 de janeiro de 2010.

José Leite Goncalves Cruz
PREFEITO MUNICIPAL

Manoel Ilvan Pedroza
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ANEXO | — EDITAL N2 001/2010-PMB
DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

CODIGO GRUPO CARGO QUALIFICACAO VAGAS DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO JORNADA VENCIMENTO
OCUPACIONAL EXIGIDA CARGO DE (R$)
TRABALHO
101 Atividade de AGENTE Formacao de 08 Prestar servicos no ambito da satde publica, executando 40 horas 510,00
. A I atividades que visem a promocdo, prevencédo e
Nivel COMUNlTARlO DE Func’i\lell\r/:;ntal recuperacdo da salde da coletividade; Fazer levantamento
Fundamental SAUDE da situacdo do individuo; Fazer a fiscalizacéo sanitaria das
Completo (com instalaces comerciais, industriais e residenciais;
aproveitamento no Controlar as doencas e pragas que surgirem em ambito
Curso Introdutério animal e vegetal; Integrar a equipe multi-profissional,
Executar o trabalho dentro de normas de higiene e
seguranga no trabalho; Desempenhar outras atividades
afins ao cargo..
102 Atividade de AGENTE DE Formagao de 07 Eealizardpesquis; larvaria em imoéveis;Realizar elin;inatlgéo 40 horas 510,00
. A i e criadouros de vetores;Executar tratamento focal e
Nivel COMBATE AS F n!:l\la“rll’?éntal perifocal como medida complementar ao controle
Fundamental ENDEMIAS u mecanico,Orientar a populagdo com relagdo aos meios de
Completo (com evitar a proliferacdo dos vetores;Manter atualizado o
aproveitamento no cadastro dos imdveis e pontos estratégicos da sua zona;
Curso Introdutorio Repassar ao supervisor da area os problemas de maior
grau de complexidade nao solucionados;Realizar outras
acOes e atividades que sejam definidas no planejamento
local e/ou equipe;Executar outras tarefas correlatas.
103 Atividade de AGENTE DE Formagéo de 03 Cumprir ablegislacdéo def trénlsito; Exgcutar Operagﬁesdde 40 horas 650,00
. ST A : Adi transito, objetivando a fiscalizacdo do cumprimento das
Nivel Médio TRANSITO N(l:voerlnlr\)/:gfc;o normas de trénsito_; Lavrar auto de infragdo, Realizar a
fiscalizagdo ostensiva do transito com a execugdo de
acdes relacionadas a seguranca dos usuarios das vias
urbanas; Interferir sobre o uso regular da via, com medidas
de seguranga, tais como controlar, desviar, limitar ou
interromper o fluxo de veiculos sempre em funcdo de
acidente automobilistico, se fizer necessario, ou quando o
interesse publico assim o determinar; Tratar com respeito e
urbanidade os usuérios das vias publicas. Participar de
campanhas educativas de transito; Elaborar relatério
circunstanciado sobre operagbes que |he forem
incumbidas, apresentando ao seu chefe imediato;
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
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104

Atividade de
Nivel Médio

AGENTE RURAL

Formacao de
Nivel Médio
Completo com
Curso Técnico
Agricola

02

Atuar, como elo, entre as células/comunidades, os CEACs
da Ematerce, as Secretarias Municipais de Agricultura e os
demais servigos. Atuar como agente de mudanca de
realidade agropecuaria da Célula. Realizar diagnéstico
detalhado de seu espago de atuagédo (Célula); Disseminar
o uso de tecnologias agropecuarias e gerenciais simples;
Acompanhar o cumprimento das recomendagdes técnico-
administrativas  dos  extensionistas-orientadores  da
Ematerce. Apoiar a organizagdo dos produtores; Apoiar
acdes de seguranga alimentar em sua Célula; Desenvolver
acdes de sustentabilidade ambiental e convivéncia com o
semi-arido. Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

40 horas

600,00

105

Atividade de
Nivel Médio

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

Formacao de
Nivel Médio
Completo

68

Executar servicos de apoio nas areas de recursos
humanos, administragdo, finangas e logistica; Atender
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo
informagcbées sobre produtos e servigos; Tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; Preparar relatérios e
planilhas; Executar servigos gerais de escritério; Executar
atividades inerentes a fungdo administrativa nas varias
areas da secretaria onde estiver lotado; Realiza servigos
de digitagdo, operar equipamentos diversos, assistir a
chefia imediata; Orientar os servidores, coletar e analisar
dados; distribuir tarefas e outras atividades necessarias a
consecugdo dos objetivos de sua area; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

40 horas

600,00

106

Atividade de
Nivel Superior

ASSISTENTE SOCIAL

Formacao de
Nivel Superior em
Servigo Social
(com registro no
Conselho de
Classe)

03

Identificar e analisar os problemas e as necessidades de
apoio social dos utentes; Proceder a investigagdo, estudo
e concepgdo de processos, métodos e técnicas de
intervengdo social; Participar na definicdo, promogéao e
concretizagéo das politicas de intervengéo social; Definir,
elaborar, executar e avaliar programas e projetos de
intervengdo. Analisar, selecionar, elaborar e registrar
informagao no ambito da sua intervencgéo profissional e da
investigacdo; Assegurar a continuidade dos cuidados
sociais ea prestar, em articulagdo com os parceiros da
comunidade; Envolver e orientar utentes, familias e grupos
no autoconhecimento e procura dos recursos adequados
as suas necessidades; Desempenhar outras atividades
afins ao cargo.

20 horas

1.100,00
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107 Atividade de ATENDENTE DE Formacao de 06 Executar atividades de carater geral relativas ao 40 horas 510,00
Nivel Médio CONSULTORIO Nivel Médio _atendimento. de pacientes_, higienizagdo buc;a_l,
DENTARIO completo instrumentalizacdo e manipulagdo de  materiais
odontolégicos, manutencdo de equipamentos dentarios,
tudo sob a supervisao do Odontélogo; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.
108 Atividade de AUXILIAR DE Formagao de 02 Atender os pacientes, verificando receitas e entregando os 40 horas 510,00
Nivel Médio FARMACIA Nivel Médio produtos; Controlar estoques, requisicbes e reposigoes;
completo Fornecer dados sobre o estoque e prazo de validade de
medicamentos e materiais; Auxiliar o farmacéutico;
Examinar requisicdo de exames, organizar os materiais e o
ambiente de ftrabalho; Conferir e armazenar toda
medicagdo que entra na unidade, controlar o estoque dos
medicamentos; Desempenhar outras atividades afins ao
cargo.
109 Atividade de AUXILIAR DE Formacao de 02 Auxiliar no atendimento a pacientes; Cumprir ou fazer 40 horas 510,00
Nivel Médio ENFERMAGEM Nivel Médio com cumprir prescricdes médicas; esterilizar e conservar o
Curso de Auxiliar instrumental médico; Observar e registrar sintomas e sinais
de Enfermagem vitais; Participar da preparagdo e assisténcia a pacientes
. no periodo pré e po6s atendimento. Participar de programas
(com registro no de aprimoramento profissional; Desempenhar outras
Conselho de tarefas semelhantes em especial nos programas de Saude
Classe) desenvolvidos pelo Municipio, Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.
110 Atividade de DESENHISTA Formagéo de 01 Auxiliar arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de 40 horas 510,00
Nivel Médio ARQUITETONICO Nivel completo ou projetos de construgédo civil e arquitetura, projetos de
curso de ferramentas, produtos da mecénica, moldes e matrizes,
educagio coletando dados, elaborando anteprojetos, desenvolvendo
. projetos, dimensionando estruturas e instalagbes,
PrOf'SSI'Ohal de especificando materiais, detalhando projetos executivos e
nlvellmedlf), com atualizando projetos conforme obras; Auxiliar na
qualificagdo em coordenagdo de projetos; pesquisar novas tecnologias de
desenho produtos e processos, Assessorar nas atividades de
arquiteténico ensino, pesquisa e extensdo; Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.
111 Atividade de ENFERMEIRO(A) Formagéo de 03 Direcdo do 6rgao de enfermagem e chefia de servico e de 20 horas 1.200,00

Nivel Superior

Nivel Superior em
Enfermagem (com
registro no
Conselho de
Classe)

unidade de enfermagem. Consultoria, auditoria e emissdo
de parecer sobre matéria de enfermagem. Consulta de
enfermagem. Prescricdo da assisténcia de enfermagem.
Participagdo no planejamento, execucdao e avaliagdo da
programagéo de saude. Prevengdo e controle sistematico
da infecgdo hospitalar. Prestacdo de assisténcia de
enfermagem a gestante, parturiente, puerperal e ao recém-
nascido. Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
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112

Atividade de
Nivel Superior

ENGENHEIRO CIVIL

Formacao de
Nivel Superior em
Engenharia Civil
(com registro no
Conselho de
Classe)

01

Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area
de CONSTRUGAO CIVIL; Orcar a obra, fiscalizar obra,
supervisionar seguranca. Controlar a qualidade da obra,
aceitar ou rejeitar materiais e servigcos. Elaborar normas e
documentagao técnicas e operacionais, normas de ensaio
de campo e de laboratério. Elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade. Trabalhar segundo
normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade,
higiene e preservagdo ambiental. Executar tarefas
pertinentes a area de atuagdo. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

40 horas

2.300,00

113

Atividade de
Nivel Superior

FARMACEUTICO(A)

Formacao de
Nivel Superior em
Farmacia (com
registro no
Conselho de
Classe)

01

Recepcionar e identificar o paciente. Atuar em equipe
multiprofissional no  desenvolvimento de projetos
terapéuticos em Unidades de Saulde; Atuar em equipe
multiprofissional assegurando a assisténcia terapéutica
universalizada; Desenvolver atividades de planejamento,
pesquisa, manipulagdo, produgéo, controle de qualidade,
vigilancia epidemioldgica, farmacoldgica e sanitaria dos
medicamentos e produtos farmacéuticos; Atuar no controle
e gerenciamento de medicamentos e correlatos; Prestar
assisténcia farmacéutica na dispensa e distribuigdo de
medicamentos e  correlatos;  Prestar  assisténcia
farmacéutica na dispensa e distribuicdo de medicamentos
e correlatos; Atuar na selegdo (padronizagdo) compra
(licitagdo e opgao técnica), armazenamento e distribuigao
de medicamentos. Desempenhar outras atividades afins ao
cargo.

20 horas

1.100,00

114

Atividade de
Nivel Médio

FISCAL DE OBRAS

Formacao de
Nivel Médio
completo

03

Fiscalizar obras; Medir estabelecimentos; Vistoriar obras
nao acabadas; Fiscalizar o cumprimento da legislagao
municipal sobre obras e edificagbes do Municipio;
Fiscalizar o cumprimento da legislacdo municipal sobre
posturas do Municipio; Fiscalizar o cumprimento da
legislagdo municipal sobre parcelamento do solo urbano;
Expedir relatério mensal das atividades desenvolvidas;
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

40 horas

600,00

115

Atividade de
Nivel Superior

FISIOTERAPEUTA

Formagéo de
Nivel Superior em
Fisioterapia (com

registro no

Conselho de

Classe)

02

Atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
Unidades de Saulde; Atuar em todos os niveis de atengao
a saude; Recepcionar e promover consultas, avaliagbes e
reavaliagbes em pacientes; Estabelecer prognésticos,
reavaliando condutas e decidindo pela alta fisioterapéutica
em pacientes de ordem hospitalar, ambulatorial e
domiciliar; Desempenhar atividades de planejamento,
organizagado e gestdo de servicos de saude, publicos ou
privados; Assessorar e prestar servigos de consultoria e
auditoria no Ambito de sua competéncia profissional; Emitir

20 horas

1.100,00
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laudos, pareceres, atestados e relatorios; prestar
esclarecimentos, dirimir davidas e orientar o paciente e
seus familiares sobre o processo terapéutico; Facilitar o
acesso e a participagdo do paciente e seus familiares no
processo de tratamento; Participar do planejamento,
coordenacéo e supervisdo de atividades desenvolvidas na
instituicdo por estagidrios e voluntarios; atuar na
comunidade através de acoes intersetoriais;
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
116 Atividade de FONOAUDIOLOGO(A) Formagéo de 02 Atuar em equipes multifuncionais, no desenvolvimento de 20 horas 1.100,00
Nivel Superior Nivel Superior em projetos terapéuticos em Unidades de Salde; Abordar os
Fonoaudiologia disturbios da comunicacdo; Realizar agées individuais e
(com registro no coletivas na assisténcia, vigilancia e educacdo em saude;
Participar do planejamento, coordenagdo e supervisdo de
Conselho de atividades desenvolvidas na instituicio por estagiarios e
Classe) voluntarios; atuar na comunidade através de agdes
intersetoriais; Desempenhar outras atividades afins ao
cargo.
117 Atividade de MEDICO(A) Formacao de 01 Realizar exames periédicos, emitir diagnésticos, prescreve 20 horas 2.000,00
Nivel Superior CARDIOLOGISTA Nivel Superior em medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
Medicina, com diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
especializacio em medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
. . saude e bem-estar do paciente. Realiza pericias médicas.
Cardlollogla (com Ministrar palestras; Desempenhar outras atividades afins
registro no ao cargo.
Conselho de
Classe)
118 Atividade de MEDICO(A) Formagao de 01 Recepcionar e identificar o paciente; Atuar como médico 20 horas 2.000,00
Nivel Superior PSIQUIATRA Nivel Superior em em equipe multiprofissional; Articular os recursos
Medicina, com intersetoriais disponiveis para diminuigdo dos agravos a
especializacio em saude dos pacientes; Desempenhar outras atividades afins
Psiquiatria (com ao cargo.
registro no
Conselho de
Classe)
119 Atividade de MED|CO(A) Formagéo de 01 Recepcionar e identificar o paciente. Atuar como médico 20 horas 2.000,00
Nivel Superior VASCULAR Nivel Superior em em equipe multiprofissional. Realizar atendimento ao
Medicina, com acidentado do trabalho; Realizar procedimentos cirdrgicos;
especializagdo na Articular os recursos intersetoriais disponiveis para
) diminuigcdo dos agravos a saude dos pacientes; Estar
area Va§cular disponivel como apoio matricial de capacitagéo;
(com registro no Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
Conselho de
Classe)
Rua Princesa Isabel, n? 187 - Centro - Barbalha-CE - Fone: (88) 2101.1919 16
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120 Atividade de MED|CO(A) Formacao de 01 Realizar consultas com as mulheres; orientar as mulheres 20 horas 2.000,00
Nivel Superior GINECOLOGISTA Nivel Superior em s<_)bre a importénci_a qa consulta periédiga com o
Medicina, com ginecologista, da realizagao de exames, dos cuidados com
especializacio em doen,gas. se;uglmlentel . transmissiveis; D|a9nost|9ar
Ginecologia (com possiveis moléstias; Solicitar exames detalhados; receitar
4 o tratamento adequado em cada caso; acompanhar o
registro no tratamento; executar outras tarefas correlatas as fungoes.
Conselho de
Classe)
121 Atividade de MEDICO(A) Formacao de 01 Prestar atendimento médico ambulatorial em Pediatria; 20 horas 2.000,00
Nivel Superior PEDIATRA Nivel Superior em recepcionar e identificar 0 paciente, expllcando’ 0s
Medicina, com procednr_]entos a serem re_allzados; A_tuar_ como médico
especializagdo em espemallstla em qulpe muItA|pr'of|SS|olnaI',' po
- desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais,
Pedlama (com familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas
registro no comunidades locais, realizando clinica ampliada; Realizar
Conselho de procedimentos cirlrgicos, primeiros socorros e urgéncias
Classe) com encaminhamentos com ou sem preenchimento dos
prontudrios; Articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a salde dos pacientes;
Outras atividades afins ao cargo.
122 Atividade de (*YPROFESSOR DE Licenciatura Plena 06 P.Ian.ej.ar e mini.st.rar aulas do curriculo refereqte a sua 20 horas 379,50
Nivel Superior CIENCIAS em Ciéncias disciplina; Partl_upar da elak_)o_rag,ao e avallaga~o de
Bioldgicas propostas i currlcularg§; Participar da' promogdo e
coordenagdo de reunido, encontros, seminarios, cursos,
eventos da area educacional e correlata; Participar da
elaboragado e gestdo da proposta pedagdgica da escola;
Participar da elaboragdo, acompanhar a avaliagéo de
planos, projetos, propostas, programas e politicas
educacionais; Executar outras atividades correlatas.
123 Atividade de (*YPROFESSOR DE Licenciatura Plena 08 Planejar e ministrar aulas do curriculo referente a sua 20 horas 379,50

Nivel Superior

EDUCACAO FIiSICA

em Educacao
Fisica

disciplina e desenvolver o habito do exercicio fisico,
oferecer recreagdo, educar os movimentos através do
exercicio fisico e dar subsidios para o condicionamento
fisico dos alunos; trabalhar para recuperagdo e a
reabilitacdo psicomotora dos alunos; realizar exames
biométricos nas instituigbes de ensino; interpretar e ensinar
as técnicas desportivas; assistir os alunos nas
competicdes esportivas; organizar, dirigir e promover 0s
esportes de sua especialidade; organizar e planejar
associagbes desportivas, atléticas ou grémios; faz
pesquisas no campo do esporte. Executar outras
atividades correlatas.
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Terapia
Ocupacional (com
registro no
Conselho de
Classe)

psiquicas, promovendo atividades para ajuda-los na sua
recuperacdo e integracdo social; Realizar avaliagdo de
casos e reavaliagdo periddica; Prestar orientagbes a
familia, cuidadores e professores dos pacientes; Executar
outras atividades afins.

124 Atividade de (*YPROFESSOR DE Licenciatura Plena 08 Planejar e ministrar aulas do curriculo referente a sua 20 horas 379,50
Nivel Superior INGLES em Letras, com disciplina; Participar da elaboragcdo e avaliagdo de
habilitagdo em propostas curriculares; Participar da promogdo e
Inglés coordenagdo de reunido, encontros, seminarios, cursos,
eventos da area educacional e correlata; Participar da
elaboragado e gestdo da proposta pedagdgica da escola;
Participar da elaboragdo, acompanhar a avaliagdo de
planos, projetos, propostas, programas e politicas
educacionais; Executar outras atividades correlatas.
125 Atividade de (*YPROFESSOR Licenciatura Plena 80 Planejar e ministrar aulas do curriculo; Participar da 20 horas 379,50
Nivel Superior LICENCIADO EM em Pedagogia elablor'agéo e avaliagzéo de propost?s curricular?s;
Participar da promogdo e coordenagdo de reunido,
PEDAGOGIA encontros, seminarios, cursos, eventos da area
educacional e correlata; Participar da elaboragao e gestédo
da proposta pedagégica da escola; Participar da
elaboragao, acompanhar a avaliagdo de planos, projetos,
propostas, programas e politicas educacionais; Executar
outras atividades correlatas.
126 Atividade de (*YPROFESSOR DE Licenciatura Plena 10 Planejar e ministrar aulas do curriculo referente a sua 20 horas 379,50
Nivel Superior MATEMATICA em Matematica disciplina; Participar da elaboragcdo e avaliagdo de
propostas curriculares; Participar da promogcdo e
coordenacdo de reunido, encontros, seminarios, cursos,
eventos da area educacional e correlata; Participar da
elaboragédo e gestdo da proposta pedagdgica da escola;
Participar da elaboragdo, acompanhar a avaliagdo de
planos, projetos, propostas, programas e politicas
educacionais; Executar outras atividades correlatas.
127 Atividade de PSICOLOGO(A) Formagéo de 04 Atender aos programas especificos de sua area de 20 horas 1.100,00
Nivel Superior Nivel Superior em atuacéo; Realizar observagdes, andlises e interpretacbes
Psicologia (com que auxiliam no diagnéstico do tratamento de disturbios
registro no emocionais e de personalidades; Realizar atendimento
psicoterapéutico;  Desempenhar  outras  atividades
Conselho de pertinentes as atribuigées de seu cargo.
Classe)
128 Atividade de TERAPEUTA Formacao de 01 Dedicar-se ao tratamento, desenvolvimento e reabilitacdo 20 horas 1.100,00
Nivel Superior OCUPACIONAL Nivel Superior em de pacientes portadores de deficiéncias fisicas e/ou

(*) Cargo de Professor - incidira sobre o salario base as vantagens decorrentes do cargo.
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ANEXO Il do EDITAL N° 001/2010-PMB

QUADRO 1 — NiVEL FUNDAMENTAL

CARGOS TIPO DE PROVAS QUANT. VALOR DE CADA PERFIL DE CARATER DA
PROVA AREA/MATERIA QUESTOES QUESTAO CLASSIFICAGAO PROVA
DA PROVA
Lingua Portuguesa 05 01 ponto
AGENTE COMUNITARIO - 50% de Classificatéria
DE SAUDE E AGENTE DE | Objetiva 05 Acertos na Eliminatei
H fiai A Iminatoria
COMBATE AS Raciocinio Légico 01 ponto prova
ENDEMIAS,
Conhecimentos 10 01 ponto
Especificos
QUADRO 2 — NiVEL MEDIO
CARGOS TIPO DE PROVAS QUANT. VALOR DE CADA PERFIL DE CARATER DA
PROVA AREA/MATERIA QUESTOES QUESTAO CLASSIFICACAO PROVA
DA PROVA
AGENTE DE TRANSITO, .
Lingua Portuguesa 05 01 ponto
AGENTE RURAL,
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, Raciocinio Légico 05 01 ponto _
50% de Classificatéria
ATENDENTE DE Acertos na e
P ieti Eliminatéria
CONSULTORIO Objetiva prova e
DENTARIO, AUXILIAR DE
FARMACIA, AUXILIAR DE Conhecimentos 20 01 ponto
ENFERMAGEM, Especificos
DESENHISTA
ARQUITETONICO,
FISCAL DE OBRAS.
Rua Princesa Isabel, n? 187 - Centro - Barbalha-CE - Fone: (88) 2101.1919 19
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ANEXO Il do EDITAL N2 001/2010-PMB

QUADRO 3 - NiVEL SUPERIOR

CARGOS TIPO DE PROVA PROVAS QUANT. VALOR DE PERFIL DE CARATER DA

AREA/MATERIA QUESTOES CADA CLASSIFICAG PROVA
/ QUESTAO AO DA PROVA

ASSISTENTE SOCIAL,
ENFERMEIRO(A), ENGENHEIRO CIVIL,
R Lingua 05 01 ponto
FARMACEUTICO(A), Portuguesa
FISIOTERAPEUTA,
FONOAUDIOLOGO(A), MEDICO(A)
) o . 50% de ificatori
Obijetiva Raciocinio Classificatéria
CARDIOLOGl'ISTA, MEDICO(A) j Logicn 05 01 ponto Acertos na .
PSIQUIATRA, MEDICO(A) VASCULAR, prova Eliminatéria
MEDICO(A) GINECOLOGISTA,
MEDICO(A) PEDIATRA, PROFESSOR
DE CIENCIAS, PROFESSOR DE Conhecimentos 30 01 ponto
Especificos

EDUCAGAO FiSICA, PROFESSOR DE
INGLES, PROFESSOR LICENCIADO
EM PEDAGOGIA, PROFESSOR DE

MATEMATICA, PSICOLOGO(A),
TERAPEUTA OCUPACIONAL.

Rua Princesa Isabel, n? 187 - Centro - Barbalha-CE - Fone: (88) 2101.1919
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ANEXO lll do EDITAL N¢ 001/2010-PMB

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; empregos das letras mailsculas; encontros vocalicos, consonantais e
digrafos; estudo das silabas; verbo; substantivos; Adjetivos; antdnimos e sindnimos; homoénimos e parénimos;
acentuacao grafica e compreensao de texto.

RACIOCINIO LOGICO: Operadores e sentengas logicas.

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial, Acentuacdo Grafica, Flexdo nominal e verbal; Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocagdo; Emprego de tempos e modos verbais; Concordancia nominal e verbal; Vozes do verbo;
Regéncia nominal e verbal, Ocorréncia da crase; Pontuagao e Interpretagao de texto.

RACIOCINIO LOGICO: Operadores e sentencas légicas, tabelas-verdade, tautologias e contradicées. Argumentagao.
Silogismos, avaliagdo de argumentos por diagramas de conjuntos. Resolugdo de situagdes-problemas: problemas de
inocente/culpado, reconhecimento de seqiiéncias e padrdes.

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto-compreensdo de texto. Conceitos. 2. Coesdo - conceitos e mecanismos. 3.
Coeréncia textual - informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de texto e géneros textuais. 5. Variagéo
linguistica: Linguagem formal e informal. 6. Linguagem Figurada. 7. Semantica. Sinénimos, anténimos, pardénimos,
homdnimos, hiperénimos e hiponimos. 8. Morfossintaxe: classificagdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e
formacédo de palavras; o periodo-classificacdo; oragcdes coordenadas e subordinadas, termos da oragédo. Vocativo e
aposto. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo. 9. Ocorréncia de crase. 10. Ortografia oficial. 11. Acentuacao
grafica.

RACIOCINIO LOGICO: Operadores e sentencas légicas, tabelas-verdade, tautologias e contradicées. Argumentagao.
Silogismos, avaliagdo de argumentos por diagramas de conjuntos. Resolugdo de situagdes-problemas: problemas de
inocente/culpado, reconhecimento de seqiiéncias e padrdes.

Rua Princesa Isabel, n? 187 - Centro - Barbalha-CE - Fone: (88) 2101.1919
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE _COMBATE AS ENDEMIAS: Demografia e indicadores de satde. Vigilancia em satde:
epidemiologica, sanitaria e ambiental. Prevencéo e Controle de Saude Publica; Enfermidades transmitidas entre animais
e 0 homem; Agravos ao homem pela a¢do de animais pegonhentos; Vacinacdo. A¢goes de Biosseguranga. Sistema de
informagao em saude. Trabalho em equipe. Humanizagéo da Assisténcia Médica.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: 1. Processo satde - doenca e seus determinantes/condicionantes; 2.

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Salde; 3. Conhecimentos geograficos da
area/regiao/municipio de atuagdo; 4. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; 5. Interpretagéo
demografica; 6. Conceito de territorializagdo, micro - area e area de abrangéncia; 7. Indicadores epidemiolégicos; 8.
Técnicas de levantamento das condigbes de vida e de saude/doengas da populagdo; 9. Critérios operacionais para
definicdo de prioridades: indicadores sécio-econdmicos, culturais e epidemioldgicos; 10. Conceitos de eficacia e
efetividade em saude coletiva; 11. Estratégia de avaliagcdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; 12.
Conceitos e critérios de qualidade da atengéo a salde: acessibilidade, humanizagao do cuidado, satisfagido do usuario e
do trabalhador, equidade, outros; 13. Condigcdes de risco social: violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo
migratérios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-estrutura basica, outros; 14. Promocdo da saude:
conceitos e estratégias; 15. Principais problemas de salde da populacdo e recursos existentes para o enfrentamento
dos problemas; 16. Intersetorialidade: conceitos e dindmica politico-administrativa do municipio; 17. Salde da crianga,
do adolescente, do adulto e do idoso; 18. Estatuto da crianga e do adolescente e do idoso; 19. Nogdes de ética e
didadania.

AGENTE _DE TRANSITO: Sistema Nacional de Transito: Finalidade. Composigdo. Competéncias. Nogdes de

Diregao Defensiva; Educagéo no Transito; Uso correto do veiculo. normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizagao
de Transito. Habilitagdo: Requisitos, Aprendizagem, Exames, Permissdo para Dirigir, Categorias. Sinalizagdo de
Transito. Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogbes de mecanica basica de autos; Sistema
Nacional do Transito. Normas Gerais de circulagdo e Conduta. Pedestres e Condutores de Veiculos ndo Motorizados.
Cidadao. Educagao para o Transito. Sinalizacdo de Transito. Operagao, da Fiscalizagdo e do Policiamento Ostensivo de
Transito. Veiculos. Conducdo de Escolares. Habilitagdo. Infragcdes. Penalidades e Multas. Medidas administrativas.
Processo Administrativo. Crimes de Transito. Conceitos e Defini¢gdes. Sinalizagao.

AGENTE RURAL: 1. Extensdo rural/florestal. 2. Producdo de mudas. 3. Nogbes de silvicultura. 4. Implantagées. 5.

Manutencéo de viveiros. 6. Programas de desenvolvimento florestal - recomposi¢cdo de matas ciliares e fomento. 7.
Mecanizagdo: maquinas, motores e implementos agricolas. 8. Uso de agrotéxicos. 9. Fertilidade dos solos: adubagéo.
10. Técnicas e célculos. 11. Nogdes de topografia. 12. Agricultura irrigada. 13. Manejo e conservagéo de solo e agua.
14. Doencas, parasitas e pragas agricolas. 15. Programas agropecuarios. 16. Protegdo das lavouras e producéo
agricola as intempéries. 17. Conservagédo, armazenagem e transporte de produtos. 18. Alimentagdo e manejo de
animais. 19. Nogoes de jardinagem e adaptacao vegetal. 20. Engenharia rural. 21. Técnicas de incremento da produgao
agricola. 22. Criacéo e reprodugdo de animais. 23. Vigilancia sanitaria aplicada a agropecuaria. 24. Horticultura Geral.
25. Olericultura. 26. Fertilidade e Adubagéao. 27. Arborizagao de cidades e de mananciais. 28. Compostagem a partir da
matéria organica proveniente de residuos sélidos. 29. Condigbes de risco social: violéncia, desemprego, infancia
desprotegida, processo migratérios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infraestrutura bdsica, outros; 30.
Processo de inclusdo social: conceitos e estratégias; 31. Principais problemas de salde da populagao rural, recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: ADMINISTRACAO PUBLICA: Redacdo oficial: oficios, comunicagdes

internas, cartas, requerimentos, protocolo, expedicao e distribuicdo de correspondéncia. CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS: Caracteristicas - Licitagdes - principios Gerais - Modalidades. SERVIDORES PUBLICOS: Regime
Estatutario, Regime Especial, Regime Trabalhista. Expediente Funcional e Organizacional. Material de Escritorio.
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Técnicas de Servicos de Escritério. Conceito de Documentagdo e sua Terminologia. Nogdes de recebimento e
transmissao de informagdes.

NOGCOES BASICAS DE INFORMATICA: editores de texto (Word) e planilhas eletrénicas (Excel). Nogdes basicas de
relacdes humanas no trabalho e atendimento ao publico. Etica profissional.

ASSISTENTE SOCIAL: 1. Visao histérica do servico social: origem, evolucdo e suas diferentes concepgdes

tedricas e métodos. 2. Estado, politicas e movimentos sociais. 3. Papel do servigo social nas politicas sociais. 4.
Fungbes do planejamento e administragdo na pratica do servigo social: planejamento estratégico e gestao participativa.
5. Servigo social e desenvolvimento de comunidade. 6. Aspectos éticos da pratica do assistente social. 7. Pratica do
servigo social nas Instituicdes publicas: Limites e possibilidade. 8. Mecanismo de participacdo democratica: Conselhos
de Assisténcia Social, de Direitos da Crianga e do Adolescente e da Saude: Competéncia, finalidade, composicdo e
area de atuacgdo. 9. Fundo Municipal de Assisténcia Social. 10. Assisténcia Social e as politicas de saude publica. 11. A
Assisténcia social como politica. 12. Aspectos éticos da pratica da Assisténcia Social: o cédigo de Etica Profissional. 13.
Regulamentacdo e exercicio da Profissdo. 14. Lei Organica da Assisténcia Social, Estatuto da Criangca e do
Adolescente.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO: Politicas de Sadde/SUS. Etica profissional. Paradmetros

pertinentes a Salude da Familia. Constituicdo Federal 88 (artigos 196 a 200). Recepgao do Paciente: ficha clinica,
organizagao de arquivo. Preparo e manutencdo das salas de atendimento com suprimento do material necessario.
Isolamento do campo operatério. Manipulagéo e classificagcdo de materiais odontolégicos. Revelagdo e montagem de
radiografias intra-orais. Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio no atendimento, instrumentagéo do cirurgiao-
dentista e/ou do técnico de higiene bucal. Aplicacdo de métodos preventivos para controle de céarie dental e doencgas
periodontais. Orientagéo sobre educagao em saide e higiene bucal. Confecgdo de moldes em gesso. Principios gerais
da Biosseguranga e utilizagcdo de equipamento de protegéo individual (EPI). Inter-relacionamento pessoal. Humanizagéao
da Assisténcia.

AUXILIAR DE _FARMACIA: Nogées de Administracdo Geral: Administragdo: Conceitos e Objetivos, Niveis

Hierarquicos e Competéncias Gerenciais. Nogbes de Planejamento, Organizagdo, Diregdo e Controle; Nogdes de
utilizagdo e manuseio de Documentagdo: Conceito, Importancia, Finalidade, Fases do Processo de Documentacéo e
Classificagao; Nocdes de arquivo: Conceito, Tipo, Importancia, Organizagao, Conservagéo e Prote¢cdo de Documentos;
Qualidade no Atendimento ao Publico: Comunicabilidade, Apresentagao, Interesse, Presteza, Eficiéncia, Tolerancia,
Descri¢do, Conduta e Objetividade. Trabalho em Equipe: Personalidade e Relacionamento, Eficacia no Comportamento.
Promogao de Biosseguranga nas Agoes de Salde, Produgao de Produtos Terapéuticos e Cosméticos, Administragao de
Farméacia Hospitalar. Legislacdo, Controle de Qualidade e Dispensacdo de Produtos Farmacéuticos e Correlatos.
Ergonomia: espaco fisico, postura, posicdo de trabalho, preparo do ambiente para o trabalho, etc. Controle e
distribuicao de medicamentos e materiais de uso hospitalar. Prazo de validade e sinais de instabilidade;
Armazenamento de medicamentos.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Legislagdo do Exercicio da Enfermagem. Prevencdo e Promogdo a Salde;

Educagdo para o auto cuidado. Assisténcia de enfermagem a pacientes adultos com problemas clinicos, cirdrgicos.
Assisténcia de enfermagem em salde mental. Assisténcia de enfermagem a crianga, a mulher, ao idoso. Procedimentos
técnicos de enfermagem. Enfermagem na administracdo de medicamentos. Técnicas basicas de enfermagem.
Assisténcia de enfermagem em situagdes de urgéncia, emergéncia. Assisténcia domiciliar. Biosseguranga nas Agdes de
Saude. Conceitos e principios de assepsia, anti-sepsia, desinfeccdo, descontaminacado e esterilizagdo. Preparacdo e
acompanhamento de exames diagnéstico. Etica profissional.

DESENHISTA ARQUITETONICO: 1. O Desenho Arquitetdnico: As etapas do projeto de arquitetura:

caracteristicas; As escalas de representacédo do projeto e seus objetivos; Fungdes e caracteristicas das representagoes
do projeto: plantas, cortes, elevagdes e detalhes construtivos; Representacdo dos temas especificos da arquitetura:
telhados, escadas, rampas e instalagbes prediais (Instalagbes Elétricas, Hidraulicas, Sanitarias, Telefonia, Gas);
Desenho de Projeto de Reforma - convengdes. 2. Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias a edificagédo:
espago, mobiliario e equipamentos urbanos. 3. O Desenho Digital através do programa AutoCAD: Os elementos da
interface do programa AutoCAD; As ferramentas de construcao, edicdo, dimensionamento e organizagao do desenho.
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ENFERMEIRO(A): Lei do exercicio profissional. Administracdo do servigo de enfermagem. Anatomia, Fisiologia,

Microbiologia, Embriologia, Farmacologia e Imunologia humana. Assisténcia a mulher: reprodugdo humana, diagnéstico
de gravidez, modificagdes fisioldgicas e psicologicas na gestacao, gravidez de baixo e alto risco, pré-natal, trabalho de
Parto e Puerpério (normal e patolégico) e amamentagéo. Planejamento familiar, DST. Enfermagem em saude publica:
doencgas preveniveis por imunizagdo: vacinas, (rede de frio, via de administragdo, validade, rede de frio e esquema do
M.S); Doengas transmissiveis: medidas preventivas, diagnéstico diferencial, fisiopatologia, tratamento, controle e
epidemiologia. Assisténcia de enfermagem a portadores de problemas clinicos e cirurgicos. Assisténcia ao idoso.
Assisténcia de enfermagem em psiquiatria. Atengdo ao adulto: hipertensdo arterial, Diabetes, nog¢des de oncologia,
Nogdes sobre doengas ocupacionais. Assisténcia de enfermagem ao paciente em situagdo de emergéncia/urgéncia.
Administragdo do servico de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagdo, comando, controle,
avaliacdo e treinamento sem servico. Limpeza, desinfeccédo e esterilizacdo: Conceitos, procedimentos, cuidados, tipos
de esterilizagcao, indicagoes. Papel do enfermeiro no processo de educagdo em saude: importancia, métodos, atuagao,
resultados. Consulta em enfermagem: Anamnese, exame fisico, diagndstico e tratamento de enfermagem. Cddigo de
Etica, Lei do exercicio profissional. Consulta de enfermagem, NANDA, Exame fisico, Sinais vitais, Exames
complementares.

ENGENHEIRO CIVIL: Estruturas (reconhecimento e identificagdo): nogbes em estruturas, sistemas de

carregamento, muros de arrimo, dimensionamento de lajes, vigas, pilares. Saneamento e meio ambiente: redes de
esgotos, estacdo de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizagédo, sistema de abastecimento de agua, sistema de
limpeza urbana (acondicionamento, coleta, transporte, destinagao final do lixo), poluigdo do meio ambiente. Drenagem
urbana. Arquitetura e urbanismo: gerenciamento e inspegao técnica de obras de artes municipais. Sistemas de protecao
de taludes (plantio de vegetagao, drenagem e angulo de talude). Geologia e geotécnica para engenheiro (sondagens,
classificacdo de materiais na escavagdo, protecdo contra deslisamentos de camadas). Materiais de construgédo.
Técnicas de construgdo: fundagdes (superficies e profundas), alvenaria, estruturas, escoramentos, etc. Fases de uma
construcdo: orgamento, planilhas, fluxogramas, controles. Organizagdo de canteiro de obras. Solos: caracteristicas,
plasticidade, consisténcia, etc. Etica profissional.

FARMACEUTICO: Farmacologia. Farmacocinética: absorgdo, distribuicdo e eliminagdo de drogas.

Farmacodinamica: mecanismo de acdo das drogas entre concentragdo das drogas e efeito — drogas que atuam no
sistema nervoso autbnomo: agonistas e antagonistas colinérgicos; agonistas e antagonistas adrenérgicos. Drogas que
atuam no sistema nervoso central hipinéticos, sedativos e ansioliticos. Drogas anticonvulsivantes; hipnoanalgésicos;
drogas antidepressivas; analgésicos e antiinflamatoérios (esteroidais e ndo esteroidais); drogas diuréticas; drogas
cardiovasculares; anti-hipertensivos, antiarritmicos. Drogas que atuam no sistema gastro intestinal: farmacos que
controlam a acidez gastrica — droga. Drogas antiparasitarias: anti-helmintos. Drogas antimicrobianas: penicilinas,
cefalosporinas, sulfonamidas, cloranfenicol, eritromicina, aminoglicosideos. Interagbes farmalégicas: interagdo
medicamentos. Andlise farmacéutica. Célculo de equivalente grama, de miliequivalente grama e de miliosmol.
Concentragédo de solugdes em molaridade, normalidade, peso/peso, peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite
de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico. Andlise volumétrica por neutralizagédo, oxireducao, precipitacéo e
complexacdo. Preparagbes Farmacéuticas e suas Elaboragbes. Formas farmacéuticas sélidas, liquidas de uso oral e
parenteral, cremes e pomadas — preparagao, vantagens e desvantagens das principais vias de administragao.

FISCAL DE OBRAS: Funcbes do Fiscal de Obras. Finalidades. Procedimentos. Nogbes de Arquitetura e Meio

Ambiente — Planejamento. Condicionantes. Licenca e Aprovagao de projetos. Conclusédo de projetos aprovados —
Recebimento das obras. Habite-se. Legislagdo Municipal — Lei Organica. Lei de Zoneamento e suas alteragdes. Leis
complementares. Condigdes Gerais das Edificacdes — Areas. Classificagdo dos compartimentos. Circulagdo em um
mesmo nivel. Elementos basicos de projeto — Plantas. Cortes. Fachadas. Desenho de arquitetura — Simbolos e
Convengdes. Formatos. Desenho topografico. Projeto de Reforma e Modificagdo. Elementos de construgdo —
Fundagdes. Paredes. Coberturas. Revestimentos. Estruturas. Nogdes Basicas dos Materiais de Construgao
Argamassas. Materiais ceramicos. Materiais betuminosos. Concretos simples. Madeira. Ago. Execugdo de obras —
Armacao. Concretagem. Ferramentas. Metragem. Calculos simples de areas e volumes. Instalagbes Elétricas Prediais.
Instalagdes Hidraulicas Prediais — Instalagdes de agua potavel. Instalacdes de esgotos sanitarios. Instalagées de aguas
pluviais. Servigos publicos — Redes de abastecimento de agua. Redes de esgoto. Redes de aguas pluviais.
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FISIOTERAPEUTA: Anatomia humana; Sistema esquelético, muscular, nervoso, circulatério e respiratorio.

Fisioterapia humana, neurofisiologia do exercicio, fisiologia circulatéria e respiratdria. Biofisica: respostas fisioldgicas do
organismo aos seguintes agentes fisicos: calor, agua, luz, eletricidade, vibragbes mecanicas. Cinesiologia: principios
basicos de biomecanica, analise dos movimentos articulares. Fundamentos de traumatologia, ortopedia, reumatologia,
neurologia, cardiologia, pneumologia. Avaliagdo funcional: teste da fungdo articular e muscular e espiometria,
eletrodiagnéstico, cinesioterapia, mecanoterapia, eletroterapia, termoterapia, hidroterapia. Fisioterapia traumatologica,
ortopédica, reumatoldgica, neuroldgica, cardiaca, respiratéria, obstetricia, pediatrica, vascular no paciente queimado,
pré e pds-operatorio em cirurgia geral; Promocéo a Saude. A Educagédo em Salde na Pratica da Estratégia de Saude da
Familia (ESF). Sistema de Informagéao da Atencéo Bésica.

FONOAUDIOLOGO: Histérico da Satde Publica - Diretrizes do Sistema Unico de Sadde. Niveis de atengdo a

saude. Fases e niveis de prevengdo em Fonoaudiologia. Estratégias de prevengéo em Fonoaudiologia. Atuacéo direta e
indireta do fonoaudiélogo em unidades basicas de saulde. Atuagdo do fonoaudiélogo na promogédo do aleitamento
materno em iniciativas. Amiga da crianca. Anatomia e fisiologia da lactacdo. Aleitamento materno em situacdes
especiais: fissuras de labio e palato, RN pré-termo, RN baixo-peso, Sindrome de Dowm, bebés gemelares. Avaliagao da
mamada e avaliagdo e manejo das mamas para o sucesso do aleitamento materno. Normas e rotinas para o incentivo
ao aleitamento materno. Norma brasileira para comercializagdo de alimentos para lactentes. Avaliagao e reabilitagdo da
disfagia orofaringea. Avaliagdo e reabilitagdo da comunicagao do paciente em leito domiciliar. Programas de orientagao
fonoaudiolégica sobre comunicagdo e degluticio para familiares e cuidadores de pacientes em leito domiciliar.
Procedimentos de triagem auditiva de alunos da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Programas de orientacdo
fonoaudiolégica sobre saude auditiva e disturbios da audigdo para educadores e familiares de alunos da Educagéo
Infantil e do Ensino Fundamental. Fonoaudiologia em atuagao interdisciplinar.

MEDICO(A) CARDIOLOGISTA: Politcas de Salde/SUS. Legislacdo e ética profissional. Indicadores

epidemiologicos. Parametros pertinentes a Salde da Familia. Constituicdo Federal 88 (artigos 196 a 200). politicas de
Salide no Brasil e Sistema Unico de Salde - SUS.

Cardiologia (Adulto) 1. Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. 2.
Métodos diagndsticos: eletrocardiografia. Ecocardiografia. Medicina nuclear. Hemodinamica. Ressonancia magnética.
Radiologia. 3. Cardiopatias congénitas cianéticas e acianéticas. 4. Hipertensao arterial. Isquemia miocardica. Doenca
reumatica. Valvulopatias. 5. Miocardiopatias. 6. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doengas de Chagas. Arritmias
cardiacas. 7. Marca-passos artificiais. 8. Endocardite infecciosa. Doencgas do pericardio e doengas da aorta. 9. Embolia
pulmonar - hipertensdo pulmonar - cor pulmonar - infec¢gdes pulmonares. 10. Patologia sistémicas e aparelho
cardiovascular. 11. Reabilitagdo cardiovascular. Cardiologia (Pediatrica) 1. Epidemiologia das enfermidades
cardiovasculares congénitas e adquiridas do feto ao adolescente. 2. Genética e enfermidades cardiovasculares. 3.
Anatomia do coragdo normal. 4. Fisiologia cardiovascular normal. 5. Analise segmentar das cardiopatias congénitas. 6.
Exame clinico cardiovascular normal e nas cardiopatias adquiridas e congénitas. 7. Eletrocardiograma normal e nas
cardiopatias adquiridas e congénitas. 8. Radiografia de térax normal e nas cardiopatias adquiridas e congénitas. 9.
Ecocardiografia doppler normal e nas cardiopatias adquiridas e congénitas (pulsada, colorida, tecidual) e as diversas
técnicas de estudos ecocardiograficos doppler (transtoracico, ecocardiografia de stress e transesofagica). 10. Outras
modalidades de obtengcdo de diagnéstico por imagem: ressonancia magnética, radioisétopos. 11. Hemodinamica
diagnostica e intervencionista: indicagdes para o estudo hemodinamico angiografico nas cardiopatias adquiridas e
congénitas; posigcbes angiograficas no estudo das enfermidades cardiovasculares; principais indicagbes para
intervengao por cateteres nos defeitos cardiovasculares congénitos. 12. Teste ergométrico na crianga. 13. Fisiopatologia

dos curtos circuitos esquerdo > direita. 14. Fisiopatologia dos curtos circuitos direito > esquerda. 15. Enfermidades
estruturais congénitas (incidéncia, anatomia, fisiopatologia, exame clinico, exames complementares para diagndstico
tratamento seguimento). 16. Enfermidades estruturais adquiridas: incidéncia, anatomia, fisiopatologia, exame clinico,
exames complementares para diagndstico, tratamento, seguimento. 17. Farmacologia das drogas cardiovasculares de
uso na crianga e no adolescente.

MEDICO(A) PSIQUIATRA: Politicas de Satde/SUS. Legislagéo e ética profissional. Indicadores epidemiologicos.

Parametros pertinentes a Saude da Familia. Constituicdo Federal 88 (artigos 196 a 200). politicas de Saude no Brasil e
Sistema Unico de Saude - SUS. Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos.
Transtornos por uso de substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos: esquizoafetivo,
esquizofreniforme, psicotico breve, delirante persistente, delirante induzido. Sindromes psiquiatricas do puerpério.

Rua Princesa Isabel, n? 187 - Centro - Barbalha-CE - Fone: (88) 2101.1919
25



Prefeitura Municipal de Barbalha
GOVERNO MUNICIPAL
CNPJ: 06.740.278/0001-81

Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos. Transtornos fobicos-
ansiosos. fobia especifica, social e agorafobia. Outros transtornos de ansiedade: panico, ansiedade generalizada.
Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de adaptagdo e transtorno de estresse poés-traumatico.
Transtornos somatoformes. Transtornos dissociativos. Transtornos da identidade. Transtornos da personalidade.
Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesdo ao tratamento. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento
psicolégico. Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou
adolescéncia. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. Interconsulta psiquiatrica. Emergéncias
psiquiatricas. Psicoterapia. Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia. Reabilitagdo em psiquiatria. Psiquiatria Forense.
Epidemiologia dos transtornos psiquiétricos. Classificagdo em psiquiatria.

MEDICO(A) VASCULAR: Politicas de Satde/SUS. Legislagéo e ética profissional. Indicadores epidemioldgicos.

Parametros pertinentes a Saude da Familia. Constituicdo Federal 88 (artigos 196 a 200). politicas de Saude no Brasil e
Sistema Unico de Salde - SUS. Fisiologia do sistema vascular. Jemostasis e drogas que interferem nessa fungéo.
Radiologia diagndstica e terapéutica. Procedimentos endo-vasculares. Sinpetectomias. Aterosclerose obliterante
periférico. Ateritse. Aneurismas. Arteriopatias funcionais. Linfangites e erisipelas. Linfedema. Trombose venosa
profunda dos membros inferiores. Sindromes compressivas: sindrome do desfiladeiro cérvico toracico; sindrome do
tinel carpiano. Varizes dos membros inferiores. Fistulas artério-venosas. Pé diabético. Acesso venoso em quimioterapia
e para hemodialise. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) GINECOLOGISTA: Politicas de Saude/SUS. Legislacdo e ética profissional. Indicadores

epidemiologicos. Parametros pertinentes a Salde da Familia. Constituicdo Federal 88 (artigos 196 a 200). politicas de
Sauide no Brasil e Sistema Unico de Sadde - SUS. Anatomia, histologia e embriologia dos 6rgaos genitais e da mama.
Fisiologia da reprodugéo. Infec¢éo genital. Uroginecologia: incontinéncia urinéria de esforgo, cistite cronica intersticial,
infecgdo do trato urindrio. Disfungdo menstrual. Tensdo pré-menstrual. Hemorragia uterina disfuncional; amenorréia;
sindrome dos ovarios policisticos; hormonioterapia. Climatério. osteoporose poés-menopausa. Neoplasia Genital.
Mastologia. Planejmaneto Familiar. Ginecologia Geral: (causas organicas) disfungdo Sexual, dispareunia, ma formacao
genital, exames complementares - urgéncias gineco-obstetra. mortalidade materno-infantil. Embriologia: fecundagéo,
migracdo, nidagdo, placentagdo, embriogénese, fisiologia fetoplacentaria, placenta endécrina, sistema amnidtico.
Gestagao, Aleitamento materno, parto e puerpério. Patologia obstétrica: abortamento, prenhez ectdpica, neoplasia
trofoblastica gestacional; insergéo baixa da placenta; descolamento prematuro da placenta; ébito fetal; hiperémese
gravidica; doenga hemolitica perinatal; doenga hipertensiva especifica da gravidez; amniorex prematuro da placenta;
gravidez prolongada; crescimento intra-uterino retardado; oligopdmnio e polifrAmnio; rutura uterina; infeccdo intraparto;
infeccdo puerperal; mastite; sofrimento fetal na gestagdo e no parto; mortalidade materna; mortalidade perinatal e
neonatal; Intercorréncias clinico-cirargicas: hipertensdo arterial; diabetes; tromboembolismo; cardiopatias;
pneumopatias; patologia venosa; DST/AIDS; Humanizagdo da assisténcia médica. Agravos Sociais. Agdes de
Biosseguranga, Humanizagao da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra referéncia.

MEDICO(A) PEDIATRA: Politicas de Saide/SUS. Legislacdo e ética profissional. Indicadores epidemioldgicos.

Parametros pertinentes a Saude da Familia. Constituicdo Federal 88 (artigos 196 a 200). politicas de Saude no Brasil e
Sistema Unico de Salde - SUS. Crescimento e desenvolvimento normal; Baixa estatura; Distlrbios nutricionais:
obesidade e desnutricdo; Aleitamento materno; Alimentagcdo na fase de lactente, pré-escolar, escolar e adolescéncia;
Maus tratos na infancia; Prevencéo de acidentes na infancia; Imunizacdo na crianca e no adolescente; Diarréia aguda e
constipagdo na infancia; Parasitoses intestinais; Anemias na infancia; Principais doengas oncoldgicas com énfase no
diagnéstico r prevencao; Convulsdes na infancia; Doengas exantematicas; Principais enfermidades do recém-nascido
(respiratérias, metabdlicas, infecciosas, hematologicas e ictericia neonatal); Enfermidades respiratérias (IVAS, asma,
tuberculose e pneumonia); Dermatoses mais comuns na infancia; Afecgbes do trato urinario (infecgoes,
glomerulonefrites, sindrome nefroética, litiase urinaria); Artrites agudas; Principais enfermidades cirdrgicas na infancia;
Assisténcia ao recém-nascido na sala de parto; Doengas infecciosas (SIDA, dengue, sifilis, hepatites virais, meningites,
mononucleose); Doengas endocrinoldgicas (diabetes mellitus, puberdade precoce e hipotireoidismo congénito).

PROFESSOR DE CIENCIAS: 1. Origem da Vida (Abiogénese, Biogénese, Hipotese Autotréfica e Heterotrofica);
2. Citologia (Quimica celular, Membranas celulares, Citoplasma — estrutura e fungdes das organelas; Nucleo — acidos
nucléicos, divisdo celular); 3. Embriologia (gametogénese, fecundacdo, desenvolvimento embrionario e anexo
embrionario); 4. Genética (Conceitos fundamentais, Nogdes de probabilidade, leis de Mendel, Heranga dos grupos
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sanguineos, Determinacdo genética do sexo e herangas relacionadas ao sexo na espécie humana); 5. Evolugédo
(Evidéncias da evolucdo, teorias evolutivas e Especiagdo); 6. Ecologia (Conceitos fundamentais, Cadeias e teias
alimentares, Relacdes entre os seres vivos, Poluigdo); 7. Seres Vivos (Sistemas de classificagédo, Virus, O estudo dos
Reinos: Monera, Protista, Fungi, Plantae — Histologia, morfologia e fisiologia vegetal, Animalia — Filos Animais,
Histologia animal, Anatomia e fisiologia comparada dos vertebrados).

DIDATICA E LEGISLACAO: 1. A Didatica na formacéo do educador; interdisciplinaridade, planejamento de ensino; 2.
projeto pedagégico; 3. avaliagdo no processo ensino-aprendizagem; 4. conselho de classe; 5. conselho escolar; 6.
fracasso escolar; 7. educacgao inclusiva; 8. A Lei 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9arts. 01 a 37);
9. Estatuto da Crianca e do Adolescente-ECA (arts. 53 a 73, 129 a 144); 10. Parametros Curriculares Nacionais da
disciplina; 11. temas transversais: educagdo sexual e ética.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA: Histéria da Educacéo Fisica; A Fungdo Social da Educagéo Fisica e

do Esporte na Escola Parametros Curriculares Nacionais e o ensino da Educagdo Fisica no Ensino Fundamental. A
Educacédo Fisica enquanto linguagem. Objetivos gerais e especificos da Educagdo Fisica para Educacdo Infantil.
Tendéncias e abordagens pedagdgicas criticas da Educagéo Fisica Escolar; Formagédo do Profissional da Educagéo
Fisica: Compromisso, Habilidades e Competéncia (Politica, Pedagdgica, Técnica e Cientifica); A aprendizagem motora.
O movimento e o desenvolvimento infantii e do adolescente. A cultura corporal de movimento Fundamentos de
Fisiologia do Exercicio. O Ludico na Educagao Fisica Escolar; Jogo - Esporte - Jogo; A Esséncia Ludica; Educagao
Fisica e Criatividade; Movimento Humano do Pré-Escolar ao Ensino Médio; Educacédo Fisica na Escola: entraves e
desentraves. Aspectos didaticos e metodolégicos da Educagdo Fisica. A Educacgdo Fisica para alunos com
necessidades educacionais: inclusdo e aspectos metodolédgicos. Avaliacdo em Educagéo Fisica.

DIDATICA E LEGISLACAO: 1. A Didatica na formacao do educador; interdisciplinaridade, planejamento de ensino; 2.
projeto pedagégico; 3. avaliagdo no processo ensino-aprendizagem; 4. conselho de classe; 5. conselho escolar; 6.
fracasso escolar; 7. educagao inclusiva; 8. A Lei 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional 9arts. 01 a 37);
9. Estatuto da Crianca e do Adolescente-ECA (arts. 53 a 73, 129 a 144); 10. Parametros Curriculares Nacionais da
disciplina; 11. temas transversais: educagao sexual e ética.

PROFESSOR DE INGLES: O ensino de lingua para a comunicagéo; dimensdes comunicativas no ensino de

inglés; construgdo da leitura e escrita da Lingua Estrangeira; a escrita e a linguagem oral do Inglés; a natureza
sociointeracional da linguagem; o processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira. Interpretagdo de texto em
inglés. Significado das palavras e excertos de textos.

Texts: Interpretation and Vocabulary; Verb To Be: present and past; Personal Pronouns; Possessive Pronouns and
Possessive Adjectives; Demonstrative Pronouns; phonetics, Verbs present and past; Present Continuous Tense; Simple
Past Tense: regular and irregular verbs; Interrogative and negative form.

DIDATICA E LEGISLACAO: 1. A Didatica na formagao do educador; interdisciplinaridade, planejamento de ensino; 2.
projeto pedagédgico; 3. avaliagdo no processo ensino-aprendizagem; 4. conselho de classe; 5. conselho escolar; 6.
fracasso escolar; 7. educagao inclusiva; 8. A Lei 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educagéao Nacional 9arts. 01 a 37);
9. Estatuto da Crianga e do Adolescente-ECA (arts. 53 a 73, 129 a 144); 10. Parametros Curriculares Nacionais da
disciplina; 11. temas transversais: educagéo sexual e ética.

PROFESSOR COM LICENCIATURA EM PEDAGOGIA: 1. Educagao, escola e professores: Para que

ensinar; O que é Educacéo: Educagéo, valores, objetivos e prioridades; 2. Objetivos prioritarios da Educagéao Brasileira.
3. Aspectos fundamentais da Pedagogia: Divisdo da Pedagogia; O que é Didatica e metodologia; Ciclo docente. 4. O
que é curriculo: Dimensodes e planejamento de curriculo; O curriculo oculto e os livros didaticos; Parametros curriculares
nacionais. 5. Planejamento - o que é e qual sua importancia: Etapas do planejamento; Componentes, tipos, importancia
e caracteristicas de um planejamento de ensino. 6. Os objetivos: importancia, tipos e fungdes. Contelddos: selegéo e
organizagao. 7. Como ensinar: conceitos basicos, classificacdo dos métodos e técnicas. Recursos de Ensino:
classificacdo, objetivos, critérios e importancia de recursos audiovisuais. Avaliagédo: etapas, técnicas e utilizacdo dos
resultados. 8. Motivacdo da aprendizagem: a atuacdo do professor como incentivador e outros aspectos relativos a
motivagdo. 9. Organizagdo e direcdo de uma classe escolar. 10. Modalidades especiais de educacdo: especial,
profissional, de jovens e adultos, ensino a distancia. 11. Organizacédo formal da escola. 12. Rela¢cdes humanas na
escola; nogdes de psicologia infantil. 13. Recursos materiais. 14. Organizagdes auxiliares da escola. 15. Valorizagao do
Educador. 16. Conceituagdo e desenvolvimento das Didaticas Especiais: Lingua Portuguesa, Matemética, estudos
Sociais e Ciéncias. 17. Desenvolvimento da Histéria da educagdo no Brasil. 18. Conselhos Educacionais e Gestao
Democratica.
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PROFESSOR DE MATEMATICA: Calculo de 4rea e volume de objetos geométricos; Situagdes-problemas

envolvendo relagdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo; Conjuntos numeéricos: representagdes, relagoes,
propriedades e operagbes; Sistemas de numeracdo: conversdo e operacdes nos diversos sistemas; Relagbes e
fungoes: definigdes, representagdes graficas; fungdes do 12 e do 2° graus; Situagdes-problemas envolvendo equagoes e
inequacgdes do 12 e do 2° graus; Polindbmios, operagdes algébricas, propriedades, raizes e fatoragédo; Sistemas lineares
de equacgdes: Métodos diretos de resolucédo e representagdo geométrica da solugdo; O uso de matematica comercial e
financeira em problemas vivenciados no ensino fundamental: razdo, proporcéo, regra de trés simples e composta,
porcentagem e juros simples.

DIDATICA E LEGISLACAO: 1. A Didatica na formacao do educador; interdisciplinaridade, planejamento de ensino; 2.
projeto pedagdgico; 3. avaliagdo no processo ensino-aprendizagem; 4. conselho de classe; 5. conselho escolar; 6.
fracasso escolar; 7. educagao inclusiva; 8. A Lei 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional 9arts. 01 a 37);
9. Estatuto da Crianca e do Adolescente-ECA (arts. 53 a 73, 129 a 144); 10. Parametros Curriculares Nacionais da
disciplina; 11. temas transversais: educacgao sexual e ética.

m: A Etica profissional na formagao do Psicélogo. Satde mental no Brasil. Atuagdo do psicélogo na
comunidade. Entrevista psicoldgica. Processo salide-doenca: grupo operativo. Aspectos gerais da infancia e da familia.
Possibilidades de prevengdo em droga. Visdo comportamentalista dos processos psicolégicos de aprendizagem e
emocao. Movimento dos testes psicolégicos. O grupo nas instituicoes. Psicoterapia e psicanalise. Psicoterapia
comportamental e cognitiva.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Capacidade funcional e demanda ambiental: fundamentos para a pratica de

terapia ocupacional. Atividades humanas e terapia ocupacional. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem:
implicacdes para a pratica de terapia ocupacional. Definicdo e elementos norteadores da prescricdo de recursos
terapéuticos em terapia ocupacional. Definicdo de adaptagbes e bases biopsicossociais para a sua prescrigao.
Organizacdo e administracdo dos setores de terapia ocupacional em instituicdes hospitalares. O envelhecimento sob a
perspectiva da teoria da atividade. A velhice e o processo adaptativo do individuo. Procedimentos da terapia
ocupacional em geriatria. A terapia ocupacional na atencao a salde face as exigéncias sociais, emocionais, fisicas e
profissionais.
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ANEXO IV do EDITAL N2 001/2010-PMB

CRONOGRAMA DO CONCURSO

PERIODO

EVENTO

Dia 22/01/2010

Publicacao do Edital

De 08/02 a 05/03/2010

Inscrigoes do Concurso

Até 08/03/2010

Entrega da Declara¢do de Doador de Sangue para confirmagao
de isengao da taxa/Laudo Médico de Portador de Deficiéncia

Dia 10/03/2010

Publicacao das Inscricdes Deferidas e Indeferidas

Dias 11 e 12/03/2010

Recurso contra o indeferimento de inscrigao

De 15 a 20/03/2010

Retirada do Cartédo de Identificagéo - Via Internet

Dia 21/03/2010 PROVA OBJETIVA
Dia 21/03/2010 Divulgagao dos Gabaritos
Dias 22 e 23/03/2010 Recursos contra questdes e gabaritos
Até 26/03/2010 Respostas dos recursos de questdes e gabaritos
Dia 27/03/2010 Resultado Preliminar do Concurso
Dias 29 e 30/03/10 Recursos sobre o resultado do Concurso
Até 31/03/2010 Respostas dos recursos sobre o resultado do Concurso

Dias 01 e 05/04/2010

Prazo para entrega dos documentos para desempate

Dia 06/04/2010 RESULTADO FINAL DO CONCURSO APOS ANALISE DOS
RECURSOS
Dia 08/04/2010 Homologagao do Concurso Publico
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ANEXO V do EDITAL N2 001/2010-PMB

MODELO DE RECURSO

Nome:

Endereco:

Cargo:

N? de Inscrigéo:

Carteira de Identidade n%:

Questionamento:

Embasamento:

Data: / /

Assinatura:
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